T.C.
DANISTAY
IDARI DAVA DAIRELERI
KURULU
Esas No :2023/28
Karar No :2023/31

BOLGE iDARE MAHKEMESI KARARLARI ARASINDAKI AYKIRILIGIN GIDERILMESI ISTEMI
HAKKINDA KARAR

Ankara Boélge idare Mahkemesi Baskanlar Kurulunun 13/02/2023 tarih ve E:2023/60,
K:2023/60 sayih karariyla;

.......... vekili Av. ..........tarafindan, Ankara Bolge Idare Mahkemesi 3. idari Dava
Dairesinin 01/11/2022 tarih ve E:2022/1656, K:2022/3344 sayili karari ile Adana Bélge idare
Mahkemesi 1. idari Dava Dairesinin 14/09/2022 tarih E:2022/1545, K:2022/2269 sayill, Konya
Bolge idare Mahkemesi 4. idari Dava Dairesinin 28/09/2022 tarih E:2022/1271, K:2022/1643
saylli ve istanbul Bolge idare Mahkemesi 3. idari Dava Dairesinin 26/10/2022 tarih E:2022/882,
K:2022/1087 sayili kararlari arasindaki aykiriligin gideriimesinin istenmesi nedeniyle,

"Aykirihgin, Ankara Bélge idare Mahkemesi 3. idari Dava Dairesi karari dogrultusunda
giderilmesi gerektigi" gorisiyle, 2576 sayili Bélge idare Mahkemeleri, idare Mahkemeleri ve Vergi
Mahkemelerinin Kurulusu ve Goérevleri Hakkinda Kanun'un 3/C maddesinin 4. fikrasinin (c) bendi
uyarinca dosyanin Danistaya gonderilmesi Gzerine,

Danistay idari Dava Daireleri Kurulunca, Tetkik Hakimi Ozkan BULUT'un aciklamalari
dinlendikten sonra konu ile ilgili kararlar ve yasal dlizenlemeler incelenerek geregi gértsuldi:

I-AYKIRILIGIN GIDERILMESI iSTEMINE KONU BOLGE iDARE MAHKEMESi KARARLAR!I :
A- ANKARA BOLGE iDARE MAHKEMESI 3. iIDARI DAVA DAIRESININ E:2022/1656,

SAYILI DOSYASINA KONU YARGILAMA SURECI:

Dava konusu istemin oOzeti: Davacinin, davali idarece 24/05/2021 tarihinde
gerceklestirilen unvan dedisikligi s6zIU sinavinda basarisiz sayilmasina iliskin islemin iptali
istenilmistir.

Ankara 3. idare Mahkemesinin 28/04/2022 tarih ve E:2021/1391, K:2022/954 sayili
kararinin 6zeti:

Uyusmazlikta;, dava konusu edilen s6zlu sinava iliskin bilgi ve belgeler incelendiginde,
davall idare blnyesinde denetmen olarak gérev yapan davacinin unvan degisikligi sinavi ile
avukat kadrosuna gecis yapmak amaciyla dava konusu sinava basvuru yaparak (88) puan alip
basarili sayildidi, 24/05/2021 tarihinde s6zlu sinava katildigi, davaciya (7) numarali zarfta yer alan
U¢ sorunun soruldugu, verilen cevaplar i¢in her bir komisyon lyesince takdir edilen puani gosterir
tutanak tutulmadigi ve nihai olarak s6zlU sinava katilan tim adaylar i¢in, anilan sinavlarin tamami
bittikten sonra tek bir tutanak tutuldugu, bu tutanakta yalnizca adaylarin liste halinde isimleri ile
adaylara takdir edilen puanlara yer verildigi, merkezi sinav ile s6zli sinavda alinan puanin
ortalamasi ile davacinin basarisiz sayilarak unvan degisikliginin gerceklesmediginin anlagildigi,

Bu durumda; sinava katilan her aday igin ayri bir s6zlU sinav tutanagi tutulmadigi, tum
sinavlar bittikten sonra sinava katilan tUm adaylar i¢in her bir komisyon Uyesince yalnizca bir
tutanak ile tek bir degerlendirme yapildigi ve bu tutanakta mevzuatta belirlenen kriterler yéniinden
adaylara takdir edilen notlara iligkin herhangi bir agiklama bulunmadigi, s6zlG sinavin sonunda
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toplu halde dizenlenen sinav tutanaginin ne zaman dizenlendiginin de belirsiz oldugundan
usuline uygun olarak yapilmayan so6zlu sinav sonucunda davacinin sozll sinavda basarisiz
sayllmasina iligkin islemde hukuki isabet bulunmadigi,

Ote yandan; mahkemeleri kararinin davacinin dogrudan avukat olarak atanmasi sonucunu
dogurmayacagi, kararda yer verilen gerekgeler dogrultusunda davaci hakkinda yeniden islem
tesis edilmesi gerektigi, gerekcesiyle dava konusu islemin iptaline karar verilmistir.

Ankara Bolge idare Mahkemesi 3. idari Dava Dairesinin 01/11/2022 tarih ve
E:2022/1656, K:2022/3344 sayili kararinin 6zeti:

Olayda, davacinin katildigi s6zlli sinav éncesinde adaylarin sinav konularina iligkin bilgi
dlzeyinin dlgllmesiigin sinav kurulunca énceden 339 adet s6zIU sinav sorusunun hazirlandigr ve
her birinin icerisinde 3 adet soru bulunan soru zarflarinin olugturuldugunun géraldiagu, bu zarflarin
s6zIU sinav esnasinda adaylara gektirildigi, davacinin 24/05/2021 tarihinde katildigi sinavda 7
numarall soru zarfini ¢ektigi ve bu zarfta ¢ikan 3 soruya verdigi yanitlar ile yénetmelikte belirtilen
diger kriterler yéniinden her bir sinav kurulu Gyesi tarafindan ayri ayri degerlendirme yapilarak
davacinin s6zlu sinav notunun komisyon uyelerince ayri ayr takdir edildigi, mevzuatta belirtilen
hikUimler cergevesinde davaci hakkinda ayri ayri takdir edilen puanlarin aritmetik ortalamasi
alinarak s6zlU sinav notunun belirlendigi ve tutanak altina alindi§i anlasildigindan objektif ve
nesnel kriterler esas alinarak gerceklestirilen s6zlu sinavda davacinin basarisiz sayllmasina iligkin
islemde hukuka aykirilik, aksi kabulden hareketle verilen dava konusu islemin iptaline yonelik
istinafa konu idare mahkemesi kararinda ise hukuki isabet bulunmadigi gerekgesiyle, daval
idarenin istinaf basvurusu kabul edilerek, Ankara 3 . idare Mahkemesince verilen 28/04/2022 tarih
ve E:2021/1391, K:2022/954 sayili kararin kaldiriimasina, davanin reddine kesin olarak karar
verilmistir.

B- KONYA BOLGE IDARE MAHKEMESI 4. iDARI DAVA DAIRESININ E:2022/1271
SAYILI DOSYASINA KONU YARGILAMA SURECI:

Dava konusu istemin ozeti: ....... ili, ....... ilcesi Sosyal Gulvenlik Merkezinde memur
olarak gorev yapmakta olan davaci tarafindan, Sosyal Gulvenlik Kurumu Personeli Gérevde
Yukselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi'ne gore yapilan s6zlu sinavda basarisiz sayilmasina
iliskin islemin iptali istenilmistir.

Antalya 1. idare Mahkemesinin 17/03/2022 tarih ve E:2021/988, K:2022/337 sayil
kararinin ozeti:

Uyusmazlikta; dava konusu edilen s6zlu sinava iligskin bilgi ve belgeler incelendiginde,
....... Sosyal Guvenlik Merkezinde memur olarak gorev yapan davacinin unvan degisikligi sinavi
ile bilgisayar muhendisligi kadrosuna gecgis yapmak amaciyla dava konusu sinava basvuru
yaparak 72 puan alip basarili sayildigi, 24/05/2021 tarihinde s6zli sinava katildigi, 22 zarf
numarall sorularin davaciya yoneltildigi, verilen cevaplar igin her bir komisyon lyesince takdir
edilen puani gosterir tutanak tutulmadidi ve nihai olarak s6zlU sinava katilan tim adaylar igin,
anilan sinavlarin tamami bittikten sonra tek bir tutanak tutuldugu, bu tutanakta yalnizca adaylarin
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liste halinde isimleri ile adaylara takdir edilen puanlara yer verildigi, merkezi sinav ile s6zll
sinavda alinan puanin ortalamasi ile davacinin basarisiz sayllarak unvan yukselmesinin
gergeklesmediginin anlasildigi,

Bu durumda; sinava katilan her aday icin ayr bir s6zIG sinav tutanagi tutulmadigi, tim
sinavlar bittikten sonra sinava katilan tUm adaylar igin her bir komisyon Uyesince yalnizca bir
tutanak ile tek bir degerlendirme yapildigi ve bu tutanakta, mevzuatta belirlenen kriterler
yénlnden adaylara takdir edilen notlara iliskin herhangi bir agiklama bulunmadigi, s6zIU sinavin
sonunda toplu halde duzenlenen sinav tutanagdinin ne zaman duzenlendidi de belirsiz oldugundan
usuline uygun olarak yapillmayan so6zli sinav sonucunda davacinin sozli sinavda basarisiz
sayllmasina iliskin islemde hukuka uygunluk bulunmadidi sonucuna varildigt,

Ote yandan; mahkemeleri kararinin davacinin dogrudan atanmasi sonucunu
dogurmayacagi, kararda yer verilen gerekgeler dogrultusunda davaci hakkinda yeniden iglem
tesis edilmesi gerektigi, gerekcesiyle dava konusu islemin iptaline karar verilmistir.

Konya Bélge idare Mahkemesi 4. idari Dava Dairesinin 28/09/2022 tarih ve
E:2022/1271, K:2022/1643 sayili kararinin 6zeti:

2577 sayil Iidari Yargilama Usulii Kanunu'nun 45. maddesinde diizenlenen kararin
kaldinimasi sebeplerinin bulunmadidi gerekgesiyle istinaf bagvurusunun reddine kesin olarak
karar verilmistir.

C- KONUYLA iLGiLi OLARAK DIiGER BOLGE iDARE MAHKEMELERINCE VERILEN
KARARLAR:

istanbul Boélge idare Mahkemesi 3. idari Dava Dairesinin 26/10/2022 tarih ve
E:2022/882, K:2022/1087 sayili karari ile Adana Bélge idare Mahkemesi 1. idari Dava
Dairesinin 14/09/2022 tarih ve E:2022/1545, K:2022/2269 sayIli karari yukarida incelenen Konya
Bolge idare Mahkemesi 4. idari Dava Dairesinin 28/09/2022 tarih ve E:2022/1271, K:2022/1643
saylli karari ile ayni dogrultudadir.

II-INCELEME VE GEREKGE:

MADDI OLAY:

Uyusmazliklarda, Sosyal Guvenlik Kurumu blnyesinde farkl il ve unvanlarda goérev

yapan davacilarin 24-28/05/2021 tarihlerinde yapilan unvan degisikligi sinavinin sézlu
asamasinda yapilan degerlendirme sonucu basarisiz sayllmalarina iligkin islemlere kargi actiklari
davalarda, ayni konuda verilen farkli nitelikteki kararlarin kesinlesmesi Uzerine incelenen
aykirihgin olugtugu gorulmastar.

ILGILIi MEVZUAT

1- Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Goérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Esaslarina Dair Genel Yonetmelik

Madde 8-

Gorevde yilkselme veya unvan degisikligi suretiyle atanacaklarin yazili ve s6zlii sinavda
basarili olmalari gerekir.
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Madde 12/A-

Yazili sinavda en ylksek puan alan adaydan baglamak (zere ilan edilen kadro veya
pozisyon sayisinin bes katina kadar aday s6zIi sinava alinir. Son adayla ayni puana sahip olan
personelin tamami s6zlU sinava alinir.

ilgili personel, sinav kurulunun her bir iiyesi tarafindan;

a) Sinav konularina iligkin bilgi dlizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme glicdi,

c¢) Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davranislarinin géreve uygunlugu,

d) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi,

e) Genel kiiltiirti ve genel yetenedi,

f) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi,

esas alinarak yiliz tam puan lizerinden degerlendirilir. Her lyenin vermis oldugu
puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak personelin so6zlii sinav puani tespit edilir. S6zIU
sinavda yuz lUizerinden en az yetmis puan alanlar basarili sayilir.

Sinav kurulu ve gorevleri

Madde 13 -

Kurumlarca yaptirilacak sinavlara iliskin gorevde ylkselme iglemlerini ylratmek uzere
bes kisiden olusan sinav kurulu veya kurullari teskil edilir. Sinav kurulu veya kurullari, atamaya
yetkili amir veya gorevlendirecedi kisinin baskanliginda, atamaya yetkili amirce belirlenecek
personel birimi temsilcisi veya temsilcileri ile diger (yelerden tesekkil eder. ihtiyag duyulmasi
halinde kurum disindan kamu gorevlileri arasindan kurullara Gye veya Uyeler gorevlendirilebilir.
Sinav kurulunu teskil eden Uyeler gérevde yiikselme sinavina alinacak personelden, égrenim ve
ihraz ettikleri unvanlar itibariyla daha disuk seviyede olamazlar.

Sinav kurulunun baskan ve Uuyelerinin gbérevde ylkselme sinavina eglerinin, ikinci
dereceye kadar (bu derece dahil) kan ve sihri hisimlarinin katildiginin tespit edilmesi halinde, bu
Uye veya Uyeler sinav kurulu Uyeliginden ¢ikartihr ve bunlarin yerine yeni Uye veya Uyeler
gorevlendirilir.

Sinav kurulu; sinavlarin yapilmasi, sinav sonuglarinin ilani, itirazlarin sonuglandiriimasi
ve sinavlara iligskin diger isleri yarutur.

Sinav kurulu, Uye tamsayisi ile toplanir. Kararlar oy gokluguyla alinir.

Kurumlar, gerekli gérmeleri halinde tasra teskilatinda bes kisiden mutesekkil sinav kurulu
veya kurullari olusturabilir.

2- Sosyal Gilivenlik Kurumu Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi

Sinav kurulu, gorevleri ve galisma usulii

Madde 10 -

(1) Gorevde yikselme ve unvan degisikligi sinavlarinin yapilmasi, sorularin hazirlanmasi
veya hazirlattirilmasi, degerlendirme ve sinav sonuglarinin ilani, itirazlarin sonuglandirilmasi ve
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sinavlarla ilgili diger isleri ylritmek lzere, Bagkan tarafindan sinav kurulu veya kurullar teskil
edilir.

(2) Sinav kurulu, Bagkanin ya da gérevlendireceg@i bagkan yardimcisi veya birim amirinin
baskanliginda bir Uyesi insan Kaynaklari Daire Baskani, diger iyeleri Bagkan tarafindan
belirlenecek toplam bes asil bes yedek Uyeden olusur. Birden fazla kurul olusturulmasi halinde
diger kurullarda insan Kaynaklari Daire Bagkanliginin bir temsilcisi bulunur.

(3) Sinav kurulunu teskil eden Uyeler, gorevde ylkselme veya unvan degisikligi
sinavlarina alinacak personelden, lisansistu 6grenim harig, 6grenim ve ihraz ettikleri unvanlar
itibariyle daha dusuk seviyede olamazlar.

(4) Sinav kurulu, Gye tamsayisi ile toplanir. Asil Gyenin bulunmadigi toplantiya yedek Uye
istirak eder. Kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

(5) Gorevde ylkselme veya unvan degisikligi sinavina sinav kurulunun baskan ve
tyelerinin eslerinin, ikinci derece dahil bu dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin katildiginin
tespit edilmesi halinde, bu Uye veya Uyeler Sinav Kurulu tyeliginden gikartilir ve bunlarin yerine
yedek Uye veya uyeler gorevlendirilir.

(6) Sinav kurulunun sekretarya hizmetleri insan Kaynaklari Daire Baskanhginca yuritilir.

Madde 13 -

(1) Sosyal guvenlik merkezi madurd ve sube mudirl goérevlerine atanacaklardan yazih
sinavda en ylksek puan alan adaydan baslamak Uzere ilan edilen kadro sayisinin bes katina
kadar aday s6zlu sinava alinir. Son adayla ayni puana sahip olan personelin tamami s6zli sinava
alinir.

(2) Soézlu sinav, yazili sinavin sonuglarinin agiklandigi tarihten itibaren en gec¢ ¢ ay
icinde yapilir.

(3) Sozliu sinava giren personel, sinav kurulunun her bir liyesi tarafindan;

a) Sinav konularina iligkin bilgi diizeyi,

b) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme glicdi,

c¢) Liyakati, temsil kabiliyeti, tutum ve davranislarinin géreve uygunlugu,

¢) Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiriciligi,

d) Genel kiiltiirii ve genel yetenedgi,

e) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agiklidi,

esas alinarak yiiz tam puan lizerinden degerlendirilir. Her liyenin vermis oldugu
puanlarin aritmetik ortalamasi alinarak personelin so6zlii sinav puani tespit edilir. S6zIU
sinavda yuz lUzerinden en az yetmis puan alanlar basarili sayilir.

3- 2576 sayili Bolge idare Mahkemeleri, idare Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin
Kurulusu ve Gorevleri Hakkinda Kanun:

Bolge idare mahkemesi bagkanlar kurulu:

Madde 3/C-
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4. Bolge idare mahkemesi bagkanlar kurulunun gorevleri sunlardir:

c) Benzer olaylarda, bdlge idare mahkemesi dairelerince verilen kesin nitelikteki kararlar
arasinda veya farkli bodlge idare mahkemeleri dairelerince verilen kesin nitelikteki kararlar
arasinda aykirihik veya uyusmazlik bulunmasi halinde; resen veya ilgili bolge idare mahkemesi
dairelerinin ya da istinaf yoluna basvurma hakki bulunanlarin bu aykirihgin veya uyusmazligin
giderilmesini gerekgeli olarak istemeleri Uzerine, istemin uygun gértlmesi halinde kendi gorislerini
de ekleyerek Danistaydan bu konuda karar verilmesini istemek.

5. Dérdlnci fikranin (c) bendine gdre yapilacak istemler, konusuna gére idari veya Vergi
Dava Daireleri Kuruluna iletilir. ilgili dava daireleri kurulunca {¢ ay icinde karar verilir. Aykirilik
veya uyusmazhgin giderilmesine iliskin olarak bu fikra uyarinca verilen kararlar kesindir.

HUKUKi DEGERLENDIRME:

Usul Yéniinden:

2576 sayilli Bélge idare Mahkemeleri, idare Mahkemeleri ve Vergi Mahkemelerinin
Kurulusu ve Goérevleri Hakkinda Kanun'a 3/C maddesinin eklenmesine iliskin 18/06/2014 tarih ve

6545 sayili Kanun'un 6. maddesinin gerekcesinde, bolge idare mahkemesi dairelerinin benzer
konularda birbiriyle celisen kararlar vermesini dnlemek amaciyla bu tur kararlarin Danistay
Baskanligina gdnderilmesinin saglanmasi konusunda bdlge idare mahkemesi bagkanlar
kurulunun goérevlendirildigi belirtiimigtir.

Bu kapsamda, yukarida vyer verilen Kanun metni ve gerekgesi bir butliin olarak
degerlendirildiginde, aykirihgin giderilmesi miessesesinden beklenen amacin, ayni veya farkli
bdlge idare mahkemeleri dairelerince verilen kesin nitelikteki kararlar arasinda siregelen
aykiriliklarin giderilmesi suretiyle kararlardaki hukuki istikrarin saglanmasi oldugu anlasilmaktadir.

2576 sayili Kanun'un 05/08/2017 tarih ve 30145 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 7035
sayill Kanun ile degisik "Dairelerin Goérevleri" baslikh 3/D maddesinin 3. fikrasinda, "Gelen iglerin
yogunlugu ve niteligi dikkate alinarak bolge idare mahkemesi daireleri arasindaki is bolimda,
Hakimler ve Savcilar Kurulu tarafindan belirlenir." hilkmune yer verilmigtir.

Belirtilen Kanun hukmu uyarinca bolge idare mahkemeleri idari ve vergi dava daireleri
numaralari ile aralarindaki is bolumundn yeniden belirlenmesi amaciyla toplanan Hakimler ve
Savcilar Kurulunun 31/07/2023 tarih ve 1659 sayill karari ile, hakkinda aykiriligin giderilmesi
istenen ve Adana Bolge idare Mahkemesi 1. idari Dava Dairesince hiikkme baglanan uyusmazlik
konusunu (Memur/ ilerleme - yikselme - terfi ve intibak igleri (Emniyet hizmetleri sinifina dahil
personelin ritbe terfi islemleri dahil) -1.066.27) ¢éziimleme goérevi, 01/09/2023 tarihinden itibaren
anilan Daireden alinarak Adana Bolge idare Mahkemesi 3. idari Dava Dairesine verilmistir.

Bu itibarla, aykiriligin giderilmesi istemine konu olan davalarin Adana Bdlge idare
Mahkemesi 1. idari Dava Dairesinin gérev alanindan ¢ikariimasi (zerine, anilan Daire karari ile
isteme konu diger kararlar arasinda devam eden bir aykirilik bulundugundan s6z
edilemeyeceginden, aykiriigin gideriimesine iliskin degerlendirmenin, Adana Bélge Idare
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Mahkemesi 1. idari Dava Dairesinin 14/09/2022 tarih ve E:2022/1545, K:2022/2269 sayili kararl
disindaki diger kararlar arasinda yapilmasi gerektigine karar verilmistir.
Esas Yoniinden:

incelemeye konu basvuruda gideriimesi istenen aykirilik; Sosyal Giivenlik Kurumu
binyesinde farkl il ve unvanlarda gérev yapan davacilarin 24-28/05/2021 tarihlerinde yapilan
unvan degisikligi sinavinin s6zli asamasinda yapilan degerlendirme sonucu basarisiz
sayllmalarina iliskin islemlere karsi agtiklari davalarda, s6zIU sinavlarda her bir adaya sinav kurulu
bagkan ve Uyelerince ayri ayri takdir edilen notlarin s6zlu sinava katilan tim adaylarin yer aldigi
tek bir liste seklindeki tutanakta gosterilmesinin sézlli sinavin hukuka aykiriigina sebep olup
olmayacagina iligkindir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun 3. maddesinde, s6z konusu Kanun'a hakim olan
temel ilkelere yer verilmis; bu ilkeler ise, siniflandirma, kariyer ve liyakat olarak belirtiimistir. Anilan
Kanun'da, liyakat ilkesi, kamu hizmetlerine girmede, siniflar icinde ilerleme ve yikselmede ve
gobreve son vermede liyakat sistemine dayaniimasi, isin ehline verilmesi ve bu sistemin esit olarak
tim Devlet memurlarina uygulanmasini saglamak olarak ifade edilmistir.

Kamu goérevine girme ve ylkselmede liyakat ilkesi g¢ercevesinde, mevzuatimizda genel
olarak yazili sinavlarin yaninda soézlu ve/veya miulakat sinavlarina da yer verilmektedir. Gorsel,
isitsel ve anlik gézlemlere yonelik degerlendirmeler iceren s6zlli ve/veya milakat sinavlarinin da
objektif nitelikte olmasi zorunludur.

Diger tum idari iglemlerin yargisal denetiminde oldugu gibi, s6zli sinavda basarisiz
sayllma islemlerinin de, yetki, sekil, sebep, konu ve maksat yonlerinden hukuka uygunlugunun
denetiminin yapilmasi gerekmektedir.

S6zIG sinavlarin yargisal denetimine iliskin olarak; adaylarin girdigi s6zIU sinav dncesinde,
sinav komisyonunca sinavda sorulacak sorularin 6nceden hazirlanmasi ve tutanaga baglanmasi,
her adaya sorulan sorularin kayda gegiriimesi ve adaylarin verdigi yanitlara hangi komisyon
Uyesince, hangi notun takdir edildiginin tutanakta ayri ayri gdsterilmesinin gerektigi, bu durumun
s6zIu sinavin nesnelligi ve yargisal denetimin gergeklestiriimesini saglayacag! ictihat olarak
benimsenmekte olup, bu prosedirler yerine getirilerek yapilan sézli sinavliarin hukuka uygun
olarak gergeklestirildiginin kabuli gerekmektedir.

Bu cergevede aykiriigin giderilmesine iliskin kararlara konu olaylar incelendiginde,
davacilarin katildigi s6zli sinav 6ncesinde adaylarin sinav konularina iligskin bilgi dizeyinin
Olclilmesi igin sinav kurulunca onceden s6zlU sinav sorularinin hazirlandigi ve her birinin
icerisinde 3 adet soru bulunan soru zarflarinin olusturuldugu, bu zarflarin sézIi sinav esnasinda
adaylara cektirildigi, adaylarin verdigi cevaplar ile Yonetmelikte belirtilen diger kriterler yoninden
her bir sinav kurulu lyesi tarafindan ayri ayri degerlendirme yapilarak adaylarin s6zlii sinav
notunun komisyon lyelerince ayri ayr takdir edildigi, bdylelikle igtihadi olarak benimsenen
prosedure uygun olarak sinavlarin gercgeklestirildigi anlasildigindan, salt sinav kurulu bagkan ve
Uyelerince her bir aday icin takdir edilen puanlarin daha sonra tiim adaylarin yer aldigi tek
bir liste haline getirilmesinin sozlU sinavlari hukuka aykiri hale getirmeyecedi sonucuna
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varilmistir.

lll- SONUC :
Aciklanan nedenlerle; Bdlge idare Mahkemesi kararlari arasindaki aykiriligin, sinav

kurulu bagkan ve tyelerince her bir aday igin takdir edilen puanlarin daha sonra tum adaylarin yer
aldigr tek bir liste haline getiriimesinin s6zli sinavlari hukuka aykiri hale getirmeyecedi
dogrultusunda giderilmesine, kesin olarak, 28/09/2023 tarihinde oybirligi ile karar verildi.

Baskan Uye Uye Uye Uye
Uye Uye Uye Uye Uye
Uye Uye Uye
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